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La D.B. Ingegneria dell’Immagine S.r.l. ritiene che la salvaguardia della salute e sicurezza dei 

lavoratori sia l’elemento fondamentale per assicurare all’azienda una continua crescita e un livello 

d’eccellenza.  

La Direzione della Società, infatti, è attenta a sviluppare la propria missione aziendale 

impegnandosi nel continuo miglioramento delle proprie politiche di sicurezza per la tutela della 

salute dei lavoratori, in linea con quanto dichiarato nel proprio Codice Etico e in conformità con 

le disposizioni normative in materia. In particolare con riferimento a:  

- Art. 2087 del Codice Civile “Tutela delle condizioni di lavoro – L’imprenditore è tenuto ad 

adottare nell’esercizio dell’impresa le misure che, secondo la particolarità del lavoro, 

l’esperienza e la tecnica, sono necessarie a tutelare l’integrità fisica e la personalità morale dei 

prestatori di lavoro”. 

- Art. 18 del D. Lgs. N. 81/08 “Obblighi del datore di lavoro; il datore di lavoro deve nell’affidare 

i compiti ai lavoratori, tenere conto delle capacità e delle condizioni degli stessi in rapporto 

alla loro salute e alla sicurezza”. 

La nostra Politica per la tutela della Salute e Sicurezza sul lavoro si basa sul perseguimento dei 

seguenti aspetti e obiettivi: 

• garantire e migliorare costantemente la qualità dei propri servizi e quindi la soddisfazione del 

cliente, nella tutela costante della salute e della sicurezza dei propri lavoratori e di terzi; 

• favorire il miglioramento continuo della sicurezza negli ambienti di lavoro, stimolando la 

comunicazione interna tra il personale, monitorando le attività che incidono sulla qualità e 

sulla sicurezza (non conformità di processo e di servizio, infortuni, incidenti, comportamenti 

pericolosi, …) ed attivando adeguate azioni preventive e correttive; 

• promuovere la costante crescita professionale e delle competenze e la presa di coscienza delle 

responsabilità da parte di tutti i soggetti, attraverso azioni permanenti di informazione, 

formazione ed addestramento; 

• mantenere dotazioni ed attrezzature di lavoro conformi alla normativa vigente e garantirne 

nel tempo il corretto funzionamento; 

• progettare e realizzare ogni processo assicurando gli aspetti di tutela della salute e della 

sicurezza dei lavoratori quali contenuti irrinunciabili e strategici; 

• coinvolgere e responsabilizzare tutte le funzioni aziendali, secondo le proprie attribuzioni e 

competenze, nel raggiungimento degli obiettivi di qualità della sicurezza; 
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• assicurare il controllo degli adempimenti normativi per la sicurezza e sull’aggiornamento della 

valutazione dei rischi e della relativa documentazione; 

• monitorare costantemente lo stato di salute dei lavoratori tramite sorveglianza sanitaria 

preventiva e periodica mirata ai rischi a cui ogni operatore risulta esposto. 

La Politica per la sicurezza e la salute sul lavoro adottata dalla DB Ingegneria dell’Immagine è 

divulgata a tutti i lavoratori attraverso i canali di comunicazione interna, in modo da renderli 

consapevoli delle loro responsabilità individuali per quanto riguarda gli aspetti relativi alla 

sicurezza e salute, e pubblicata sul sito aziendale per renderla disponibile a tutte le parti 

interessate. La Politica è stata elaborata in stretta aderenza alla realtà e alle necessità 

dell’organizzazione stessa con la possibilità di essere modificata durante ogni riesame del 

presente documento. 

DB Ingegneria dell’Immagine ha adottato e mantiene attivo un Sistema di Gestione della Salute e 

Sicurezza nei Luoghi di Lavoro, conforme alla norma UNI ISO 45001:2018, che tiene conto delle 

esigenze e delle aspettative degli stakeholder nonché degli impatti generati dalla propria attività 

analizzando periodicamente il contesto interno ed esterno in cui opera l’azienda. 

Il Sistema di gestione promuove e monitora le attività di: 

- rispetto delle leggi e regolamenti; 

- identificazione dei pericoli che possono creare infortuni e malattie professionali, prendendo 

adeguati provvedimenti di prevenzione e/o mitigazione; 

- monitoraggio del livello di controllo del rischio residuo in un processo di miglioramento 

continuo; 

- attuazione di interventi tecnologici, organizzativi e procedurali per la prevenzione; 

- continua ed efficace formazione, informazione e sensibilizzazione agli stakeholder. 

La Politica aziendale per la Salute e Sicurezza sul Lavoro viene approvata dal Consiglio di 

Amministrazione della Società. I suoi contenuti saranno monitorati e aggiornati dalla funzione 

Risorse Umane qualora le normative nazionali e internazionali a cui si fa riferimento siano soggette 

a cambiamenti o comunque ove ve ne sia la necessità. 

Ogni revisione della presente Politica sarà approvata dal Consiglio di Amministrazione e diffusa 

tempestivamente ai destinatari interessati. 
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